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Dirección
- Emma Rodríguez Rodríguez 
Profesora contratada doutora (acreditada a TU) de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social, Universidade de Vigo

- Nora Mª. Martínez Yáñez  
Profesora contratada doutora (acreditada a TU) de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social, Universidade de Vigo.

Entidades colaboradoras
- Máster interuniversitario en Xestión e dirección laboral

- Universidade de Vigo 
Desenvolto no marco da resolución reitoral do 1 de xuño de 2020 pola que se 
resolven as solicitudes de axudas para o ano 2020 para a organización de 
actividades docentes que promovan a perspectiva de xénero na Universidade 
de Vigo. Data de publicación: 1 de xuño de 2020

Programa
Xoves, 1 de outubro de 2020
17.00 h Inauguración 
Presentación polas directoras da xornada  
Intervención das autoridades convidadas

1ª Mesa. Perspectiva xeral sobre os obstáculos á igualdade de 
oportunidades no emprego
17.15 h As fendas retributivas: discriminacións directas e indirectas
- Mercedes López Balaguer. Profesora titular de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social, Universitat de València

18.00 h A nova regulación dos plans de igualdade: avance real?
- Yolanda Maneiro Vázquez. Profesora contratada doutora (acreditada a 
TU) de Dereito do Traballo e da Seguridade Social, Universidade de Santiago

18.45 h Preguntas e debate 
 
 

Venres, 2 de outubro de 2020

2ª Mesa. Corresponsabilidade e igualdade no tempo e lugar do traballo
17.00 h Teletraballo e xénero
- Ana de la Puebla Pinilla. Catedrática de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social, Universidad Autónoma de Madrid 

17.45 h Os tempos de vida e os tempos de traballo: dobre xornada ou traballo 
a tempo parcial? Perspectiva xudicial
- Beatriz Saénz de Galdeano. Profesora titular de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social, Universidad pública de Navarra

18.30 h Preguntas e debate

18.45 h - 19.15 h Mesa redonda. Falan elas. Reivindicacións e necesidades 
da muller nas relación laboráis galegas
- Amelia Pérez. Secretaria da Unión Comarcal de Vigo-CCOO
- Mónica Rodríguez Ponte. Secretaria de Igualdade, Xuventude e 
Movementos sociais, UGT-Galicia
- Iria Salvande Lorenzo. Secretaria comarcal de Vigo, sector de banca- CIG. 
Representante da CEG
- María Ángeles García. Presidenta AGAXEN. Asociación Galega de 
Auditoría Sociolaboral de Xénero

19.15 h Preguntas e debate

19.30 h Clausura

Presentación
Xornada de formación para estudantes do Grao en Relacións 
Laborais e RRHH, Dereito, doble Grao Dereito e ADE, e Máster en 
Dirección e Xestión Laboral.

Obxectivos
Analizar as novas regulacións da conciliación da vida laboral e 
familiar, dende una perspectiva laboral e de Seguridade Social. 
Trátase de vislubrar se a nova normativa veu a mellorar os aspectos 
mais problemáticos en torno a esta realidade. Por una banda, sobre 
as discriminacións no acceso o empleo e nas condicións de traballo, 
tanto dende una perspectiva de dereito individual coma colectivo. 
E, doutro lado, estudar as distintas prestacións de Seguridade Social 
e de protección social. Finalmente, preténdese dar unha perspectiva 
mais cercana sobre os problemas de conciliación no ámbito das 
relacións laboais en Galicia.

Destinatarios
Estudantes do Grao en Dereito, Grao en Relacións Laborais e 
Recursos Humanos, e do Mestrado interuniversitario en Xestión 
e Dirección Laboral e, en xeral, calquera profesional ou persoa 
interesada nos dereitos de conciliación da vida persoal, familiar e 
laboral das persoas traballadoras.

Inscrición
Para asistir, compre enviar un email antes do 30 de setembro a: 
emmarodriguez@uvigo.es  ou nora@uvigo.es especificando os 
seguintes datos:
- Nome e apelidos
- DNI
- Ocupación
O acceso é gratuíto e libre, ata completar aforo.
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