PLAN DE MELLORAS: CURSO 2024-2025

Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo

Trasladadas de cursos anteriores:

Denominacion da accién de mellora

2324-F-01: Mellorar a informacion dirixida ao alumnado extranxeiro na paxina web.

2223-F-01: Indicadores de satisfaccion e rendemento. Participacién en enquisas.
2122-F-03: Xornadas de Orientacion Laboral

2122-F-01: Sequimento do plan de melloras
Mobilidade

Acceso a informacién publica

Docencia en lingua inglesa

Aumentalo nimero de alumnado na docencia en inglés

Grao en Dereito

Trasladadas de cursos anteriores:

Denominacién da accion de mellora

2324-GD-01: Reforzar as labores de difusién dos programas de mobilidade.

2324-GD-02: Grao de satisfaccion do estudantado coa planificacién e desenvolvemento do ensino

2324-GD-03: Satisfaccién do alumnado coa organizacién e desenvolvemento, informacién e transparencia
e sistema de garantia de calidade

2324-GD-04: Dar a cofiecer o Sistema de Garantia Interno de Calidade da titulacion

2324-GD-05: Cursos formacién para o profesorado

2324-GD-06: Analise comparativa entre sedes en materias con reducido rendemento do estudantado

2223-GD-01: Adecuacidn dos estudos de referencia ao titulo

Satisfaccion & Rendemento

Duracién dos estudos de Grao

Novas melloras a implantar:

Denominacién da accién de mellora

2425-GD-01: Descenso progresivo do nimero de estudantes recibidos por programas de mobilidade
2425-GD-02: Baixa mobilidade do profesorado



https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1824
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1824
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1826
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1823
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1370
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1371
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/425
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/423
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2086
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2087
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2088
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2088
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2136
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2137
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2138
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1790
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1382
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1383
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2312
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2313

Grao en Relaciéons Laborais e Recursos Humanos

Trasladadas de cursos anteriores:

Denominacion da accion de mellora
2324-GR-05-PRACTICAS EXTERNAS
2324-GR-06-DURACION MEDIA DOS ESTUDOS
2324-GR-07-TAXA ABANDONO
2324-GR-08-TAXA DE GRADUACION
2324-GR-01-TAXA MATRICULA
2324-GR-02-TAXAS OCUPACION, PREFERENCIA E ADECUACION
2324-GR-04-PLANS DE FORMACION DE PROFESORADO
2223-GR-1: DISPOR DUN CADRO COMPLETO DE DATOS E INDICADORES DA TITULACION
2223-GR-2: MAIOR SEGUIMENTO DO PERFIL VIRTUAL DA FACULTADE EN RRSS.

2223-GR-5: PERCEPCION DO ALUMNADO SOBRE OS RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS
DA TITULACION.

2223-GR-4: MELLORAR A TAXA DE ABANDONO DA TITULACION.

Acercarse a meta de calidade asociada as taxas de ocupacion, preferncia e adecuacion

Incrementar a taxa de graduacion.

Novas melloras a implantar:

Denominacién da accidn de mellora
2425-GR-01-INFORMACION PUBLICA DA TITULACION
2425-GR-02-RECURSOS HUMANOS
2425-GR-03-ORIENTACION PROFESIONAL E LABORAL

Mestrado en Avogacia e Procura

Trasladadas de cursos anteriores:

Denominacién da accion de mellora

2324-MA-01 Convocar reuniéns periddicas cos coordinadores/as de materias para articular medidas
gue melloren a coordinacion entre as distintas materias do plan de estudos e entre o profesorado de
cada materia

2324-MA-02 Mellorar a informacién proporcionada dende a Facultade e dende a Coordinacién do
Master sobre as enguisas de satisfaccion coa Titulacion, e incentivar a participacién nelas dos
distintos grupos de interés

2324-MA-03 Reiterar a solicitude de asignacion de persoal administrativo especifico para apoiar a
xestién diaria do Master

2223-MA-01 Actualizar a informacion na web do titulo sobre os resultados de cada curso académico:
taxas de rendemento, graduacion, abandono,...



https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2079
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2080
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2081
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2082
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2076
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2077
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2078
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1805
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1806
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1806
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1808
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1385
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1392
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2314
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2315
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2316
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2352
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2352
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2352
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2354
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2354
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2354
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2355
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2355
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1827
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1827

Denominacion da accién de mellora

Mellorar a informacién da Facultade sobre as enquisas de avaliacién (xornadas, cursos, etc).

Crear acceso directos dende as webs das facultades ao campus online e aos despachos virtuais.

Mellorar a informacién da Facultade sobre as enquisas de avaliacién

Reclamacién de persoal de apoio administrativo por parte da Direccién do Centro

Incremento da participacion do profesorado no programa de avaliacion DOCENTIA

Ampliacion da informacion proporcionada sobre as canles de participacion existentes e sobre as
actividades extracurriculares.

Coordinacién entre materias

Novas melloras a implantar:

Denominacion da accién de mellora

2425-MA-01 Actualizar a informacién na Web do Master sobre resultados académicos, satisfaccion
e indicadores do Titulo

Mestrado en Menores en situacion de desproteccién e conflicto
social

Trasladadas de cursos anteriores:

Denominacién da accién de mellora

2324-MM-01- Reclamacion de apoio administrativo

Participacién del alumnado en encuestas de evaluacién del profesorado

Novas melloras a implantar:

2425-MM-01: Aprobacion de Requlamento sobre TFM de Centro

Mestrado en Xestion e Direccion Laboral

Trasladadas de cursos anteriores:

Denominacion da accién de mellora

2324-ML-01 Elaborar un sistema de indicadores basicos y comparables para cada una de las sedes,
gue luego serén analizados por la Comisién Interuniversitaria para identificar fortalezas y
debilidades propias del Master



https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1563
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1373
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/1374
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/336
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/349
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/350
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/350
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/351
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2353
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2353
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2071
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/459
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2319
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/list?orderBy=denominacion&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2067
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2067
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2067

Novas melloras a implantar:

2425-ML-01. Mellorar as taxas de presentacién do Traballo Fin de Mestrado, para mellorar os
indicadores de éxito de finalizacion da titulacién

A CONTINUACION, INFORMACION SOBRE AS DIFERENTES ACCIONS DE
MELLORA PROPOSTAS.


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2311
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/pm/accion_mejora/edit/2311

Accions de mellora

2324-F-01: Mellorar a informacion dirixida ao alumnado extranxeiro na paxina web

Denominacion da accién
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-F-01: Mellorar a informacién
dirixida ao alumnado extranxeiro na

axina web UﬂiVﬁI‘Sida Vi O
P dev18

En revision

2022-2023

308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo Documento:
Programa:

01/10/2024

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacién:

FIDES-AUDIT:SGIC/Inf. Revision
Direccién

2. Informacioén e transparencia

2023/2024

Detéctase a demanda dunha informacion clara e comprensible dirixida ao alumnado extranxeiro que

participa en programas de intercambio.

Analizar a posibilidade de incorporar unha seccién adicada ao alumnado extranxeiro na web da
Facultade. En todo caso, mellorar a informacion dirixida ao estudantado que participa en programas de

intercambio.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
12/01/2026 Realizada revision da Realizada en parte E interesante indagar,

informacion sobre as
materias en lingua inglesa nas
diferentes titulacions de

Grao.

Sen Finalizacions.

mediante algin sistema de
enquisa, aspectos que o
alumnado estranxeiro
considera mellorables na web
da Facultade. Pensarase no
modelo de enquisa e no
sistema de medicion.



2223-F-01: Indicadores de satisfaccion e rendemento. Participacion en enquisas.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2223-F-01: Indicadores de
satisfaccion e rendemento.

Participacion en enquisas. UﬂiVﬁ r S id a dé‘r i gD

En revision

2022-2023
308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Programa: FIDES-AUDIT:SGIC/Inf. Revisién
04/09/2023 Direccién
Criterio / Directriz: 7. Indicadores de satisfacion e
rendemento
Ano académico: 2022/2023

Ano académico de
finalizacion:

Escasa ou nula participacién en todos os procesos de enquisa existentes. Dificultade para obter datos
indicadores de satisfaccion e rendemento. Escasisima ou nula participacién en todos os sectores
(profesorado, alumnao, empregadores) e en todos os procesos (PAT, Satisfaccién coas titulaciéns,
Avaliacién docente, etc.).

Analizar as causas e promover accions que fomenten a participacién.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
30/10/2024 No curso 2022/2023 En proceso de realizacion Non se acadou un indice de
intentouse mellorar a participacion satisfactorio.

participaciéon mediante ddas

vias:

e Recordatorios
constantes a través do
correo electrénico via

PAT

¢ Realizacion de
enquisas presenciais
na medida do posible



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion

12/01/2026 Ainda que se informa Realizada en parte En todos os procesos
puntualmente aos diferentes dirixidos ao alumnado,
estamentos da comunidade intentarase conxugar a
educativa sobre a realizacion presencialidade en periodo
dos diferentes procesos de docente para a realizacion das
medicion e se anima diferentes enquisas, contando
insistentemente a participar coa colaboracién do
Nnos mesmos, non se ten profesorado nos diferentes
constatado mellora nos Cursos.

indices de participacion.
En xeral, incidirase na
importancia dos procesos de
medicion desde os diferentes
ambitos de actuacion:
Decanato, PAT, Delegacion
de alumnado.

Sen Finalizacions.



2122-F-03: Xornadas de Orientacion Laboral

Denominacién da acciéon  2122-F-03: Xornadas de

de mellora: Orientacién Laboral
Estado: Finalizada

Sgic: 2021-2022

Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo

Data de comezo: 01/06/2022
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion: 01/07/2025

Punto débil detectado:

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2021/2022

Ano académico de
finalizacion:

Actuacions a desenvolver: Participar, promover e organizar xornadas de orientacion laboral de interese para o alumnado das

diferentes titulacions.
Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento
creacion
30/06/2023 Organizacién de Xornadas de Realizada

Orientacién Laboral, tanto
para o Grao en dereito como
para o Grao en Relaciéns
Laborais.

Participacién, xunto a
Facultade de Ciencias
Econdémicas e Empresariais,
en Feiras de Emprego e
talleres asociados.

30/10/2024 Realizadas xornadas de Realizada

saidas profesionais e
orientacion laboral dirixidas

Acciodns correctoras Observacions

Manterase a organizacién
destas xornadas no futuro.



Data de Seguimento da accién

creacion
ao estudantado.
Tratarase en futuras xornadas
mellorar a participacion e
asistencia do alumnado.
Finalizacions:
Data de Ano académico Grao de
finalizacion  de finalizaciéon  satisfaccion
01/07/2025 2024/2025 Medio

Estado de cumprimento

Estado de
cumprimento

Realizada

Data de
creacion

12/01/2026

Accions correctoras Observacions

Resultados obtidos Observacions

Realizadas e consolidadas E mellorable o indice de
diferentes accidns paricipacién do alumnado
encaminadas 4 orientacién nas actividades

laboral do alumnado: Feira organizadas. E preciso
de emprego en seguir traballando na
colaboracién coa mellora deste aspecto.
Facultade de Ciencias

Econdmicas e

Empresariais e Xornadas

"Saidas profesionais" e

"En primeira persoa" para

o alumnado das ddas

titulacidns de Grao do

Centro.

A informacidn sobre estas
xornadas pode consultarse
na web da Facultade e é
difundida a través do PAT
nos diferentes cursos.
Facilitase a asistencia do
alumnado dos ultimos
cursos das titulaciéns de
Grao.

Continuardn
organizandose nos
seguintes cursos
académicos.



2122-F-01: Seguimento do plan de melloras

Denominacién da accién

de mellora:
Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:

Data de alerta:

2122-F-01: Seguimento do plan de
melloras

En revision
2021-2022

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

UniversidaggVigo

Documento:

10/01/2022

Criterio / Directriz:

Data prevista de

finalizacion:

Ano académico:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Programa:

Certificacién da Implantacién do
SGIC

1.Politica e obxectivos de calidade

2021/2022

Ano académico de
finalizacion:

Dificultade no proceso de seguimento do Plan de Melloras

Sistematizacion da nomenclatura das melloras propostas.

Asignacién de persoas e medios ao proceso de seguimento.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

30/06/2023

30/10/2024

Seguimento da accién Estado de cumprimento

Sistematizada a nomenclatura Realizada en parte
das melloras no curso 22/23.
O cédigo establecido é: xxxx-
yy-zz, sendo XXXx catro
digitos que fan referencia ao
curso académico no que se
propon, yy dudas retras que
fan referencia ao
centro/titulaciéon e zz dous
dixitos que fan referencia ao
nimero de orde.

Afianzado o cambio na Realizada en parte

Accions correctoras Observacions



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

nomenclatura.

O seguimento da totalidade
das acciéns de mellora é
realizado actualmente polas
persoas coordinadoras das
diferentes titulaciéns e a
persoa responsable de
calidade no Centro.

12/01/2026 Non hai modificacions Realizada en parte
respecto 4 revision anterior.

Consolidado o sistema de
nomenclatura para facilitar o
seguimento das accidns. As
persoas encargadas do
seguimento das accidns de
mellora son: as coordinadoras
das titulaciéns, para aquelas
melloras propias de titulacién
€ a persoa que ocupa o
Vicedecanato de Calidade,
para as melloras propias do
Centro.

E preciso avanzar na
definicién de procesos de
realizacién no seguimento
das accidns.

Sen Finalizacions.



Mobilidade

Denominacién da accién

de mellora:
Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:

Data de alerta:

Mobilidade

En revision
2020-2021

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

UniversidageVigo

Documento:

01/10/2020

Programa:

Criterio / Directriz:

Data prevista de

finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Ano académico:

2020/2021

Ano académico de

finalizacion:

mobilidade do profesorado e o alumnado.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

05/11/2021

Seguimento da accién Estado de cumprimento

No curso 20/21 iniciaronse os Realizada en parte
contactos con varias

universidades estranxeiras co

fin de promover os oportunos

acordos (convenios) para

facilitar o intercambio de

profesorado e estudantado e

incrementar asi as

posibilidades de mobilidade.

En outubro de 2021 se asinan
convenios coas seguintes
Universidades:

Nudmero de convenios para a mobilidade de alumnado e profesorado mellorable.

Iniciar os trdmites e contactos para o incremento de convenios interunivesitarios para favorecer a

Acciodns correctoras Observacions



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

- Universidade Estadual de

Santa Cruz (Ilheus Brasil)

- Universidad Auténoma de

Meéxico (Centro de

investigacién juridico-social

de Tijuana)

30/10/2024 Seguen a incrementarse 0s Realizada en parte Constétase un descenso na

Convenios de Intercambio. participacion en programas
de intercambio, pese a que o
nimero de Convenios é
maior. E preciso conxugar a
anélise dos convenios
existentes xunto 4 motivacion
do alumnado para a
participacién nos mesmos.

Sen Finalizacions.



Acceso a informacion publica

Denominacién da accién  Acceso a informacion publica

e mellor: Universida.Vigo
Estado: En revision de g
Sgic: 2019-2020
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo
Documento:
Data de comezo: 01/09/2019 Programa:
Data de alerta: Criterio / Directriz:
Data prevista de
finalizacién: Ano académico: 2019/2020
Data de finalizacién: Ano académico de
finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver: Facilitar o acceso a informacion publica en diferentes espazos da Facultade, mediante a implantacion de
un sistema de c6digos QR.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
05/11/2021 Primeira fase completada: Realizada en parte

Acceso a informacién publica
sobre profesorado nos
espazos destinados a
despachos. Enlace 4 ficha
docente con datos de
contacto, docencia impartida
e horario de tutorias mediante
sistema de codigos QR.

30/10/2024 Unicamente completada a Realizada en parte
primeira fase da mellora.



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion

Sen Finalizacions.



Docencia en lingua inglesa

Denominacién da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Docencia en lingua inglesa

UniversidaggaVigo

En revision
SGIC 2017-2018

308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo
Documento:

14/09/2017 Programa:
Criterio / Directriz:

19/06/2018
Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2017/2018
finalizacién:

Poucas materias impartidas en Lingua Inglesa.

Aumentar a docencia en lingua Inglesa tanto no Grao de Dereito como no Grao en
Relacions Laborais e Recursos Humans, no marco da modalidade C do Plan de
Internacionalizacién lingiiistica da Universidade de Vigo, co obxectivo de poder chegar
a ofertar nalgiin momento un catrimestre completo en cada titulacion neste idioma.
Tamén os programas de mobilidade terdn un apartado propio e diferenciado na web da
Facultade http://fccxxt.webs.uvigo.es/es/alumnado/movilidad).

- Mellorar as capacidades do profesorado para a docencia en Inglés mediante

cursos especificos que ser fardn seguindo o Plan de internacionalizacién. - Aumento do alumnado
internacional. - Aumento do alumnado que participa en programas de mobilidade. - Prazo execucion:
segundo cuadrimestre curso 17/18.

Revisions de cumprimento:



Data de
creacion

15/02/2021

30/10/2024

Seguimento da accién Estado de cumprimento

Acadouse un incremento na  Realizada en parte
docencia en lingua Inglesa

tanto no Grao de Dereito

como no Grao en

Relacions Laborais e

Recursos Humans, no marco

do Plan de

Internacionalizacién

lingtiistica da Universidade

de Vigo.

A oferta pode consultarse na
seguinte ligazon:

http://fccxxt.webs.uvigo.es/gl
/docencia/docencia-en-ingles/

Non se acadou polo momento
o obxectivo de ofertar un
cuadrimestre completo en
cada titulacién neste idioma.

Os programas de mobilidade
tefien un apartado propio e
diferenciado na web da
Facultade http://fccxxt.webs.
uvigo.es/gl/estudantes/mobili
dade/mobilidade-
internacional/).

Pese a que o Centro organiza En proceso de realizacién
periédicamente cursos de

formacién en lingua inglesa,

o nimero de materias que se

ofertan en lingua inglesa non

se ve incrementado.

Este feito € valorado de xeito
negativo polo alumnado
extranxeiro, que manifesta o
seu interese en cursar
materias en inglés para
participar nun programa de
intercambio.

Accions correctoras Observacions

Realizados cursos especificos
para a formacién do
profesorado en lingua
inglesa, seguindo o Plan de
internacionalizacién.



Sen Finalizacions.



Aumentalo niimero de alumnado na docencia en inglés

Denominacion da accion  Aumentalo nimero de alumnado na

de mellora: docencia en inglés . " d V"
. Ul’llVﬁI‘Sl ade lgD

Estado: En revision

Sgic: SGIC 2017-2018

Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo

Documento:

Data de comezo: 09/01/2017 Programa:

Data de alerta: Criterio / Directriz:

Data prevista de 09/07/2018

finalizacién: Ano académico: 2017/2018

Data de finalizacién: Ano académico de 2017/2018
finalizacién:

Punto débil detectado: Pouco alumnado matriculado nas materias que se imparten na lingua inglesa

Actuaciéns a desenvolver: Fomentar a matriculacion nas materias con docencia en lingua inglesa, asi como facer xornadas
divulgativas e publicidade das mesmas.

Recursos financieiros: Decanato e vicerreitoria.

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
15/02/2021 Ainda que as materias Realizada en parte

ofertadas en lingua inglesa se
publicitan no marco das
xornadas de benvida ao
alumnado e as xornadas
informativas sobre optativas,
non se tefien organizado



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento
creacion
xornadas especificas de
promocién e informacién
sobre docencia en lingua
inglesa.
30/10/2024 Sen cambios desde a revisién Realizada en parte
anterior.

Sen Finalizacions.

Accidns correctoras

Observacions

As materias en lingua inglesa
son cursadas
fundamentalmente por
alumnado extranxeiro.



Accions de mellora

2425-GD-01: Descenso progresivo do niimero de estudantes recibidos por programas
de mobilidade

Denominacién da accién  2425-GD-01: Descenso progresivo

de mellora: do nimero de estudantes recibidos l l 4 . d V'
por programas de mobilidade nlvﬁrSl ade lgO
Estado: En preparacién
Sgic: 2024-2025
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Titulacién: V08G081VO01 - Grao en Dereito Programa:
Criterio / Directriz:
Data de comezo: 01/09/2025
Data de alerta: Ano académico: 2024/2025
Data prevista de Ano académico de
finalizacion: finalizacidn:

Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Descenso progresivo do nimero de estudantes recibidos por programas de mobilidade.

Actuacions a desenvolver: - Elaborar materiais informativos especificos en inglés (videos curtos, presentacions, guias da titulacién e
da cidade) coa finalidade de facilitar a difusion entre universidades socias.

- Establecer accidns de acollida especificas (xornada de benvida, mentoria entre pares, visita guiada ao
campus, etc.) que melloren a reputacién do grao entre estudantes estranxeiros e fomenten
recomendaciéns positivas.

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



2425-GD-02: Baixa mobilidade do profesorado

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2425-GD-02: Baixa mobilidade do
profesorado . l d V"

y UniversidagaVigo
En preparacion
2024-2025
308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

. Documento:
V08G081VO01 - Grao en Dereito
Programa:
01/09/2025 Criterio / Directriz:
Ano académico: 2024/2025

Ano académico de
finalizacion:

Baixa mobilidade do profesorado

Sesions informativas anuais dirixidas ao PDI nas que os docentes que xa participaron compartan a sua
experiencia e pofian en valor os beneficios docentes e investigadores da mobilidade.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



2324-GD-01: Reforzar as labores de difusion dos programas de mobilidade.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-GD-01: Reforzar as labores de
difusién dos programas de
mobilidade.

En revision
2022-2023

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G081VO01 - Grao en Dereito

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

31/07/2024

Ano académico:

01/09/2027
finalizacion:

Ano académico de

UniversidaggaVigo

Histérico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

1. Organizacién e desenvolvemento

2023/2024

Descenso do nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade.

Reforzar as labores de difusién dos programas de mobilidade mediante realizacién de xornadas
informativas dende os primeiros cursos e votando man das redes sociais para difundir as posibilidades de

intercambio.

Non precisa

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

14/12/2025

Seguimento da accién

Na xornada de benvida

Estado de cumprimento

En proceso de realizacién

Accions correctoras

Observacions

No curso 23/24 os resultados

celebrada a principio de curso
para todo o alumnado do
primeiro curso inférmase dos
programas de mobilidade
existentes (ERASMUS,
SICUE, ISEP).

Hai un coordinador de
mobilidade que fai reunidns
periddicas e por a dispor do
estudantado toda a
informacién requirida.

da mobilidade do alumnado
son moi mellorables polo que
se debe continuar con accidns
de mellora neste 4mbito.



Sen Finalizacions.



2324-GD-02: Grao de satisfaccion do estudantado coa planificacion e desenvolvemento

do ensino

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:
Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-GD-02: Grao de satisfaccion
do estudantado coa planificacion e

desenvolvemento do ensino
En revision
2022-2023
308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo
V08G081VO01 - Grao en Dereito

31/07/2024

01/09/2027

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Seguimento das titulaciéns

1. Organizacién e desenvolvemento

2023/2024

Neste parametro situdmonos cunha puntuacién de 2.56 lixeiramente inferior 4 obtida no curso 21/22
(3.03) o que ademadis nos sitia por debaixo do obxectivo marcado como metade calidade do Centro

(73/5).

Regularizar as reunions entre o profesorado da materia e as xuntanzas de coordinadores de materias dun

mesmo Ccurso.

Non precisa.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

14/12/2025

Seguimento da accién

No curso 2024/25 levouse a

cabo a primeira reunion entre
a coordinadora do Grao en
Dereito e as personas
coordinadores das diferentes
materias a cuxa primeira
parte tamén asistiron os
representantes do alumnado..

Estado de cumprimento

En proceso de realizacién

Acciodns correctoras

Observacions

Esta reunion tivo baixo nivel
de asistencia por parte do
profesorado. E preciso tratar
de institucionalizar as
devanditas reunions de
coordinacion pfiendo en valor
a stia importancia para o bo
desenvolvemento da
docencia.



Sen Finalizacions.



2324-GD-03: Satisfaccion do alumnado coa organizacion e desenvolvemento,
informacion e transparencia e sistema de garantia de calidade

Denominacion da accién  2324-GD-03: Satisfaccion do
de mellora: alumnado coa organizacién e

desenvolvemento, informacién e UﬂiVﬁ r S id a de‘&z i go

transparencia e sistema de garantia

de calidade
Estado: En revision
Sgic: 2022-2023 Documento:
Centro: 308 - Facultade de Ciencias Programa: Seguimento das titulaciéns
Xuridicas e do Traballo o ) ) o )
Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e servizos
Titulacion: V08G081V01 - Grao en Dereito
Ano académico: 2023/2024
Data de comezo: 31/07/2024 )
Ano académico de
Data de alerta: finalizacién:
Data prevista de 01/09/2027
finalizacion:
Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Grao de satisfaccién do alumnado con: organizacién e desenvolvemento (2,56), informacion e

transparencia (2) e sistema de garantia de calidade (2).

Actuaciéns a desenvolver: Deteminar e, no seu caso, analizar na Comisién de Calidade do Centro as causas desta valoracién
negativa.

Recursos financieiros: Non precisa.

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
14/12/2025 Continuar a valorar na En proceso de realizacién O resultado obtivo no curso

Comision de calidade a baixa 23/24 na valoracién polo
satisfacciéon do alumnado coa alumnado do item
organizacién e informacién e transparencia
desenvolvemento da na web (3,63) e moi superior
ensinanza xa que se ben o ao valor do curso 22/23 (2).

grao de satisfaccion
experimentou un lixeiro
ascenso (2,76) frente ao curso
anterior (2,56), continda a ser
moi baixo.



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

Sen Finalizacions.



2324-GD-04: Dar a conecer o Sistema de Garantia Interno de Calidade da titulacion

Denominacién da acciéon  2324-GD-04: Dar a coiiecer o

de mellora: Sistema de Garantia Interno de U L 5 d V*
Calidade da titulacién Nniversl ade lgU'
Estado: En revision
Sgic: 2023-2024
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Titulacién: V08G081VO01 - Grao en Dereito Programa:
Criterio / Directriz:
Data de comezo: 02/07/2024
Data de alerta: Ano académico: 2023/2024
Data prevista de 01/09/2027 Ano académico de
finalizacion: finalizacion:

Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Descofiecemento por parte do estudantado do sistema de garantia de calidade do titulo

Actuaciéns a desenvolver: Tritase dunha accién dirixida, fundamentalmente, ao estudantado da titulacién, que se poderia levar a
cabo mediante a elaboracién dunha pequefia guia explicativa ou posters.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion
14/12/2025 Posta en marcha unha gufa ~ En proceso de realizacién

para que o alumnado cofieza
a fondo e se implique no
SGIC do centro.

Sen Finalizacions.



2324-GD-05: Cursos formacion para o profesorado

Denominacién da accién
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidén:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-GD-05: Cursos formacion
para o profesorado

En revision
2023-2024
308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo
V08G081V01 - Grao en Dereito

02/07/2024

01/09/2027

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

2023/2024

Necesidade de actualizacién do profesorado do titulo en novas competencias que esixe tanto a labor

docente como investigadora

Elaborar e propor, ante os érganos correspondentes da Universidade de Vigo, unha listaxe de cursos de
formacién para o profesorado da titulacién. Solicitar a imparticién de cursos sobre Sinatura electrénica,
Sigma, uso de recursos da biblioteca a disposicién do PDI orientados ao sector xuridico e IA xenerativa

aplicada a docencia e a investigacion.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién
creacion
28/02/2025 O 25 de abril de 2025 esta
prevista a realizacién de dos
seminarios na Facultade de
Ciencia Xuridicas e do
Traballo sobre IA aplicada a
docencia e a investigacion.
14/12/2025 Solicitouse ao Centro de

formacién permanente da
UVigo a imparticicién de
cursos sobre sinatura

Estado de cumprimento

Realizada en parte

En proceso de realizacién

Accions correctoras

Observacions

Da imparticién de cursos
solicitados, inicamente con
cargo ao presuposto do
Decanato da Facultade de



Data de
creacion

Seguimento da accién

electrénica, Sigma, uso dos
recursos da biblioteca
dispostos ao PDI orientados
ao sector xuridico e Ia
xenerativa aplicada a
docencia e a investigacion.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Ciencias Xuridicas e do
Traballo ofertouse a todo o
profesorado do Centro en
abril de 2025 un curso de
cinco horas sobre TA
xenerativa orientada a
docencia en ciencias
xuridicas.



2324-GD-06: Analise comparativa entre sedes en materias con reducido rendemento do

estudantado

Denominacion da accidon

de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-GD-06: Andlise comparativa

entre sedes en materias con
reducido rendemento do
estudantado

En revision
2023-2024
308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo
V08G081VO01 - Grao en Dereito

02/07/2024

01/09/2027

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

2023/2024

Realizado o estudio comparado do rendemento nas materias do Grao nas respectivas sedes, os resultados
estan pendentes de valoracidn na vindeira reunién de coordinacion pendente de celebracion entre a
Facultade de Dereito do Ourense e a Facultade de Dereito de Vigo.

Revisions de cumprimento:

Estado de cumprimento

Acciodns correctoras

Data de Seguimento da accién
creacion
14/12/2025 No IRPD correspondente ao  En proceso de realizacién

curso académico 23/24 poden
vense reflectidas as materias
nas que o rendimento do
alumnado é menor.

Sen Finalizacions.

Observacions

O seguinte paso € proceder a
realizar a comparativa entre
os dous centros da
Universidade de Vigo onde
se imparte o Grao en Dereito.






2223-GD-01: Adecuacion dos estudos de referencia ao titulo

Denominacién da acciéon  2223-GD-01: Adecuacién dos

de mellora:
Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidén:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

estudos de referencia ao titulo
En revision

2021-2022

308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo
V08G081V01 - Grao en Dereito

09/05/2023

01/09/2027

Data de finalizacion:

Punto débil dete

ctado: Baixo nivel de adecuacion dos estudos de

Actuacions a desenvolver: Continuar con labores de difusion do titul

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

31/07/2024

14/12/2025

UniversidaggVigo

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacién e desenvolvemento
Ano académico: 2022/2023

Ano académico de
finalizacion:

procedencia ao titulo

o dirixidas aos estudantes de bacherelato

Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions

Temos unha porcentaxe de  En proceso de realizacién
adecuacién de 68.42 % sendo

a mais alta da serie dos

ultimos tres anos. Sen

embargo, ainda non se acada

o porcentaxe fixado como

obxectivo de calidade do

centro (? 90%).

Continuar con labores de En proceso de realizacién
difusion do titulo dirixidas

aos estudantes de

bacherelato.

Continuarase con labores de
difusién do titulo dirixidas
aos estudantes de bacharelato
utilizando como principal
instrumento as redes sociais e
as visitas dos institutos.

Con todo é necesario precisar
que para o curso obxecto de
analise (23/24) non
dispofiemos de datos
desagregados sobre o perfil
de ingreso (bacherelato, FP,



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion
maiores de 25/45, etc.) o que
limita aspropostas de acciéns
de mellora.

Sen Finalizacions.



Satisfaccion & Rendemento

Denominacidn da acciéon  Satisfaccion & Rendemento

de mellora UniversidaVigo
Estado: En revision de g
Sgic: 2019-2020
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo
Documento:
Data de comezo: 01/09/2021 Programa:
Data de alerta: Criterio / Directriz:
Data prevista de 31/08/2022
finalizacién: Ano académico: 2020/2021
Data de finalizacién: Ano académico de
finalizacion:
Punto débil detectado: Tasa de abandono

Actuacions a desenvolver: Realizacion de cursos, xornadas, e accions para mellorar o rendemento (orais-debates, escritas, aulas-
formacidn).

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
05/11/2021 Realizada en parte Posta en marcha dunha aula

de Formacién Legal, para
unha homoxeinizacion e
estabilizacidn permanente de
cursos, xornadas, € accions
para mellorar o rendemento
(orais-debates, escritas, aulas-
formacion).

26/06/2022 Realizada en parte Posta en marcha dunha aula
de Formacién Legal, para
unha homoxeinizacién e
estabilizacién permanente de
cursos, xornadas, € accions
para mellorar o rendemento



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

(orais-debates, escritas, aulas-
formacion).

08/05/2023 - Realizada

Sen Finalizacions.



Duracion dos estudos de Grao

Denominacion da accion  Duracion dos estudos de Grao

de mellora: U . ul d V"
Estado: En revision IllVﬁI'Sl ade lgD
Sgic: 2019-2020
Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo

Documento:

Data de comezo: 01/09/2021 Programa:
Data de alerta: Criterio / Directriz:
Data prevista de 31/08/2022

finalizacion:

Data de finalizacion:

Ano académico:

2020/2021

Ano académico de

finalizacion:

Punto débil detectado: Duracién media dos estudos.

Actuaciéns a desenvolver:

Realizacién dun libro electrénico en pdf do grao en Dereito con toda a informacién docente para o

alumnado (horarios, exames, cronogramas, e guias docentes) para descargar dende a Web da facultade.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento
creacion
26/06/2022 Duracién media dos estudos. En proceso de realizacién
08/05/2023 - En proceso de realizacién

Sen Finalizacions.

Accions correctoras Observacions

-Realizaciéon dun libro
electrénico en pdf do grao en
Dereito con toda a
informacién docente para o
alumnado (horarios, exames,
cronogramas, e guias
docentes) para descargar
dende a Web da facultade.



Accions de mellora

2425-GR-01-INFORMA CION PUBLICA DA TITULACION

Denominacion da accién
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacidns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacidns:

2425-GR-01-INFORMACION
PUBLICA DA TITULACION

En preparacion
2024-2025

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G211VO01 - Grao en Relaciéns
Laborais e Recursos Humanos

01/09/2025

31/07/2026

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2025/2026
Ano académico de 2025/2026
finalizacién:

Disminucién da satisfaccion do estudantado coa promocién da titulacién e a informacién puiblica na web
respecto aos resultados do curso 2022/2023.

Revisidn e actualizacion sistemadtica da informacion publica da titulacién na web, incorporando contidos
mais claros, estruturados e orientados as necesidades do estudantado.

Partida orzamentaria decanato

Sen revisions de cuamprimento.

Sen Finalizacions.



2425-GR-02-RECURSOS HUMANOS

Denominacion da accion  2425-GR-02-RECURSOS

de mellora: HUMANOS v J d )
5 [ ]l’llVﬁI‘Sl ade.\’ lgD

Estado: En preparacion
Sgic: 2024-2025
Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo

. . . Documento:

Titulacién: V08G211VO01 - Grao en Relaciéns

Laborais e Recursos Humanos Programa:

Criterio / Directriz:

Data de comezo: 01/09/2025
Data prevista de 31/07/2026 Ano académico de 2025/2026
finalizacion: finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado: Descenso progresivo da satisfaccion do estudantado coa actividade docente e cos recursos humanos da
Titulacién.

Actuaciéns a desenvolver: Seguimento da evolucién deste indicador co fin de identificar posibles dreas de mellora.
Recursos financieiros: Decanato.

Observacions:

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



2425-GR-03-ORIENTACION PROFESIONAL E LABORAL

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2425-GR-03-ORIENTACION
PROFESIONAL E LABORAL

En preparacién
2024-2025

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G211VO01 - Grao en Relacions
Laborais e Recursos Humanos

01/09/2025

31/07/2026

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2025/2026

Ano académico de
finalizacion:

Valoracién insuficiente por parte do estudantado e das persoas tituladas da orientacién profesional e

laboral recibida no Centro.

Seguimento da evolucién deste indicador co fin de identificar posibles dreas de mellora.

Decanato.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



2324-GR-05-PRACTICAS EXTERNAS

Denominacion da accién  2324-GR-05-PRACTICAS

de mellora: EXTERNAS l I niv ﬁr g i d a ‘ T i 0
Estado: En revision de g
Sgic: 2023-2024
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo
. . . Documento:
Titulacién: V08G211VO01 - Grao en Relaciéns
Laborais e Recursos Humanos Programa:
Criterio / Directriz:
Data de comezo: 02/09/2024
Data prevista de AHO académlCO de
finalizacion: finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado: A percepcién das persoas tituladas sobre o desenvolvemento das practicas externas non € todo o positiva
que debiera.

Actuaciéns a desenvolver: Cofiecer as razons polas que as persoas tituladas perciben de esa maneira as practicas externas.
Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
07/01/2026 A valoracidon dos Realizada

destinatarios -estudantado-
sobre as practicas externas é
certamente positiva, o que
acredita o éxito das accién de
mellora implantada.

Sen Finalizacions.



2324-GR-06-DURA CION MEDIA DOS ESTUDOS

Denominacién da accién  2324-GR-06-DURACION MEDIA

de mellora: DOS ESTUDOS l I niv ﬁr g i d a ‘ T i 0
Estado: En revision de g
Sgic: 2023-2024
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo
. . . Documento:
Titulacidn: V08G211VO01 - Grao en Relaciéns
Laborais e Recursos Humanos Programa:
Criterio / Directriz:
Data de comezo: 02/09/2024
Data prevista de AHO académlCO de
finalizacién: finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado: Repunte na duracién media dos estudos.

Actuacidns a desenvolver: Coilecer as razons do incremento da duracién media dos estudos.
Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras
creacion
07/01/2026 Compre analizar as causas ~ Sen comezar

polas que a duracién media
dos estudos de Grao
mantense por riba dos cinco
cursos académicos.

Sen Finalizacions.

Observacions

Tendo en conta a importancia
da taxa, en canto indicador
fundamental para valorar os
resultados académicos dunha
Titulacién, hai que procurar
rachar con esta tendencia
alcista e na medida do
posible reducir o valor.



2324-GR-07-TAXA ABANDONO

Denominacion da accion

de mellora:
Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-GR-07-TAXA ABANDONO

En revision
2023-2024

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G211VO01 - Grao en Relacions
Laborais e Recursos Humanos

02/09/2024

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2024/2025

Ano académico de
finalizacion:

Taxa de abandono superior 4 meta de calidade.

Persistir nas accidns que axudan a reducir a taxa de abandono por curso académico.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién
creacion
07/01/2026 Desefiar un plan para cofiecer Sen comezar

as razons polas que a razéns
polas que a taxa de abandono
da Titulacién € superior &
meta de calidade fixada.

Estado de cumprimento Acciéns correctoras

Observacions

A taxa de abandono da
Titulacién continda a
constituir un resultado
negativo desde o punto de
vista dos estdndares de
calidade. Non obstante, a sia
evolucién é claramente
favorable, ao manter a
tendencia descendente
iniciada en cursos anteriores,
cunha reducién moi
significativa respecto dos
valores rexistrados en
2021/2022 (42,86%) e
2020/2021 (32,20%). Ainda
que a mellora é evidente,



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

resulta necesario xada

Sen Finalizacions.



2324-GR-08-TAXA DE GRADUACION

Denominacion da accion

de mellora:
Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

2324-GR-08-TAXA DE
GRADUACION

En revision
2023-2024

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

UniversidaggaVigo

Documento:

V08G211VO01 - Grao en Relacions
Laborais e Recursos Humanos

Programa:

Criterio / Directriz:

02/09/2024

Ano académico:

2024/2025

Ano académico de

finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Reduccién da taxa de graduacion.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

07/01/2026

Seguimento da accién Estado de cumprimento

Co obxectivo de incrementar Sen comezar
a taxa de graduacién, compre
iniciar unha andlise
especifica das causas que
dificultan a finalizacién dos
estudos no tempo previsto,
con especial atencién ao
TFM e 4s materias dos cursos
finais, reforzando as accidns
de titorizacion e seguimento
do estudantado para
favorecer a sta graduacién
efectiva.

Estudar no organismo competente do Centro as razéns polas que descende a taxa de graduacion.

Accions correctoras Observacions

Como tltima taxa obxecto de
andlise € hai que referir 4 taxa
de graduacién (I10-1) que
para o curso 2023/2024
acadou o mesmo resultado
que no curso 2022/2023, un
32,20 estando a meta
asociada en 20%.

Ao acadar o mesmo resultdo
que no curso 2022/2023 ¢
necesario analizar as razons
de este resultado e adoptar as
correspondentes medidas
para incrementala..



Sen Finalizacions.



2324-GR-01-TAXA MATRICULA

Denominacion da accion
de mellora:

2324-GR-01-TAXA MATRICULA

Estado: En revision

Sgic: 2023-2024

Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

Titulacion: V08G211V01 - Grao en Relacions

Laborais e Recursos Humanos

Data de comezo: 01/09/2024

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacidn:
Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:
contorna.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién
creacion
07/01/2026 Continuar coas accions de En proceso de realizacién

difusion da Titulacidn,
especialmente, nos centros de
ensinanzas medias da
contorna.

No mes de outubro de 2025
foi solicitada colaboracion
para esta accién ao Colexio
de Graduados da provincia de
Pontevedra, coa idea de facer
unha promocién conxunta.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2024/2025

Ano académico de
finalizacion:

Reduccién de importante nimero de matriculados.

Mellorar as accidns de difusién da Titulacion, especialmente, nos centros de ensinanzas medias da

Accions correctoras

Observacions






2324-GR-02-TAXAS OCUPACION, PREFERENCIA E ADECUACION

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-GR-02-TAXAS
OCUPACION, PREFERENCIA E
ADECUACION

En revision
2023-2024

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G211VO01 - Grao en Relacions
Laborais e Recursos Humanos

01/09/2024

Ano académico:

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico de
finalizacion:

Reduccién das taxas de ocupacidn, preferencia e adecuacion.

2024/2025

Desefiar accions para conseguir incrementar 4s taxas de ocupacidn, preferencia e adecuacioén, co fin de

acercarse 4 meta de calidade asociada.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

07/01/2026

Seguimento da accién

Desefiar e por en marcha

Estado de cumprimento

En proceso de realizacién

alguna medida para
incrementar as taxas de
ocupacion, preferencia e
adecuacién da Titulacién ao
fin de acercarse 4 meta de
calidade asociada.

Sen Finalizacions.

Accions correctoras

Observacions

Ainda que estas taxas van
mellorando co avance do
tempo, compre desefiar un
plan para cofiecer as razdns
que impiden que ainda non
fosen acadadas as metas de
calidade asociadas.



2324-GR-04-PLANS DE FORMACION DE PROFESORADO

Denominacion da acciéon  2324-GR-04-PLANS DE

de mellora: FORMACION DE
PROFESORADO

Estado: En revision

Sgic: 2023-2024

Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

Titulacidn: V08G211VO01 - Grao en Relacions

Laborais e Recursos Humanos

Data de comezo: 01/09/2024

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2024/2025
Data de alerta: Ano académico de
Data prevista de finalizacién:
finalizacion:
Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Escasa participacién do profesorado da Titulacion en plans de formacion.

Actuaciéns a desenvolver: Organizar por parte do Centro cursos atractivos e Utiles para o profesorado da Titulacién.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
07/01/2026 O centro organizou Realizada

actividades formativas
dirixidas ao profesorado, que
contaron cunha elevada
participacion, co obxectivo
de reforzar a calidade docente
e a implicacién do PDI nos
procesos de mellora continua.

Sen Finalizacions.



2223-GR-1: DISPOR DUN CADRO COMPLETO DE DATOS E INDICADORES DA
TITULACION

Denominacion da acciéon  2223-GR-1: DISPOR DUN

de mellora: CADRO COMPLETO DE DATOS U . N d V"
E INDICADORES DA HIVEI‘S]L ade 1g0
TITULACION
Estado: En revision
Sgic: 2022-2023
Centro: 308 - Facultade de Ciencias Documento:
Xuridicas e do Traballo Programa:
Titulacién: VO08G211VO01 - Grao en Relaciéns Criterio / Directriz:
Laborais e Recursos Humanos
Ano académico: 2022/2023
Data de comezo: 01/09/2023 )
Ano académico de
Data de alerta: finalizacién:
Data prevista de 30/06/2024
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado: A falta de resultados para moitos dos indicadores e datos proporcionados polo SGIC necesarios para
efectuar correctamente o seguimento da Titulacién do Grao en Relaciéns Laborais e Recursos Humanos.

Actuaciéns a desenvolver: Exixir ao érgano ou servizo competente da Universidade de Vigo -Area de Calidade- que facilite todos os
datos e indicadores da Titulacion para poder facer un completo informe de revision.

Recursos financieiros: Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
21/10/2024 Actualmente foron moitos os Realizada en parte

indicadores e datos
completados pola Area de
Calidade para facer o dltimo
informe de revisién (curso
2023/2024), ainda que non
foron propocionados todos,
de af que a mellora non pode
darse por finalizada.



Sen Finalizacions.



2223-GR-2: MAIOR SEGUIMENTO DO PERFIL VIRTUAL DA FACULTADE EN

RRSS.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacidns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2223-GR-2: MAIOR
SEGUIMENTO DO PERFIL
VIRTUAL DA FACULTADE EN
RRSS.

En revision

2022-2023

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G211VO01 - Grao en Relacidns
Laborais e Recursos Humanos

01/09/2023

UniversidaggaVigo

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

2022/2023

Escasa interaccién en RRSS dos eventuais interesados co perfil virtual da Facultade de CC. Xuridicas e

do Traballo e todas as suas titulacidns.

Acadar un maior seguimento -seguidores- do perfil virtual da Facultade en RRSS, en particular, a través
de distintas accions de difusion -presenciais e virtuais- entre os eventuais destinatarios, o estudantado e
egresado en Relaciéns Laborais e Recursos Humanos.

Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién
creacion
21/10/2024 Ainda que a interaccién en En proceso de realizacién

RRSS dos eventuais
interesados co perfil virtual
da Facultade vai aumentando,
non acada as cifras

dexexables.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Acciodns correctoras

Observacions

Compre seguir insistindo na
mellora do perfil virtual da
Facultade de CC. Xuridicas
en xeral e, en particular, na
titulacién de Relacions
Laborais para acadar un
maior seguimento de RRSS.






2223-GR-5: PERCEPCION DO ALUMNADO SOBRE OS RECURSOS MATERIAIS
E SERVIZOS DA TITULACION.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2223-GR-5: PERCEPCION DO
ALUMNADO SOBRE 0OS
RECURSOS MATERIAIS E
SERVIZOS DA TITULACION.

En revision
2022-2023

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08G211VO01 - Grao en Relacidns
Laborais e Recursos Humanos

01/09/2023

31/07/2024

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2022/2023

Ano académico de
finalizacion:

Baixa percepcion do alumnado sobre os recursos materiais e servizos existentes na Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo 4 disposicién da Titulacién do Grao en Relaciéns Laborais e Recursos Humanos

(2,68)

Iniciar as accidns necesarias para transmitir ao alumnado a adecuacién do recursos materiais e servizos
existentes na Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo postos a disposicién da Titulacién do Grao
en Relacions Laborais e Recursos Humanos ata conseguir unha valoracién similar a que transmiten o
cadro de profesorado (4,58) e as persoas tituladas (3,42).

Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

21/10/2024

Seguimento da accién

A percepcién do alumnado

Realizada

sobre a correcta adecuacion
dos recursos materiais e
servizos da titulacion
incrementouse
considerablemente con
relacion ao anos anteriores,
polo que a mellora pode

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

darse por finalizada. Como

consta no IRPD elaborado no

ano 2024, os resultados foron

os seguintes: alumnado 3.61,

mentres que no curso

2021/2022 fora de 2.83.

Sen Finalizacions.



2223-GR-4: MELLORAR A TAXA DE ABANDONO DA TITULACION.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2223-GR-4: MELLORAR A TAXA
DE ABANDONO DA

TITULACION. UniversidaggaVigo

En revision

2022-2023

308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo Documento:

V08G211V01 - Grao en Relaciéns Programa:

Laborais e Recursos Humanos Criterio / Directriz:

01/09/2023 Ano académico: 2022/2023
Ano académico de

31/07/2024 finalizacion:

Importante taxa de abandono da Titulacion.

Discultir no érgano competente da Facultade as razén do incremento da taxa de abandono da Titulacién
para adoptar medidas e soluciéns que consigan a sta reduccion.

Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
21/10/2024 A taxa de abandono acadada Sen comezar

(1012-DO) (28,95%) segue a
ser negativa ainda que se
constata unha considerable
reduccién coas existentes nos
cursos anteriores: no
2021/2022 fora de 42,86% e
no 2020/2021 de 32,20 %. Xa
que logo, segue sen
alcanzarse a meta de calidade
asociada que € de igual ou
iinferior ao 20%.



Sen Finalizacions.



Acercarse a meta de calidade asociada as taxas de ocupacion, preferncia e adecuacion

Denominacion da accion  Acercarse 4 meta de calidade
de mellora: asociada 4s taxas de ocupacion,
preferncia e adecuacién

UniversidaggaVigo

Estado: En revision
Sgic: 2019-2020
Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo Documento:

Programa:

Data de comezo: 01/09/2020 Criterio / Directriz:
Data de alerta:
Data prevista de 31/07/2021 Ano académico: 2019/2020
finalizacion: Ano académico de
Data de finalizacién: finalizaci6n:
Punto débil detectado: Baixas taxas de ocupacion, preferncia e adecuacion.

Actuacions a desenvolver: Acercarse 4 meta de calidade asociada as
Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion.

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

29/06/2022 Realizada en parte

29/05/2023 Non se pode avaliar o seu En proceso de realizacién Esperar a resultados da anos

cumprimento, pois para o
curso 2021/2022 non existen
datos.

29/07/2024 Retroceso nas taxas de En proceso de realizacién
ocupacion, preferencia e
adecuacioén da Titulacién no
curso 2022/2023, incluso con
algiin retroceso en
comparacién cos cursos
anteriores.

Sen Finalizacions.

posteriores para comprobar
se as accions de mellora
previstas para mellorar as
referida taxas deron os
resultados esperados.

Deseiiar e por en marcha
alguna medida para
incrementar as taxas de
ocupacion, preferencia e
adecuacion da Titulacion ao
fin de acercarse 4 meta de
calidade asociada.






Incrementar a taxa de graduacion.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacidns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incrementar a taxa de graduacion.

En revision
2019-2020

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

01/09/2020

31/07/2021

UniversidajeVigo

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

2019/2020

Importante descenso na taxa de graduacién en comparacién coa obtida no curso 2018/2019 e ademais
non alcanza a meta de calidade asociada a mesma.

Iniciar acciéns para incrementar a taxa de graduacion, en particular, para acadar 4 meta de calidade

asociada 4 mesma.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

29/06/2022
29/05/2023

Seguimento da accién

Persistir nas accions

Realizada

Estado de cumprimento

En proceso de realizacién

Accions correctoras

Observacions

29/07/2024

29/07/2024

tendentes a aumentar a taxa
de graduacién do alumnado
da Titulacion (I0414-DO) ata
acercarse 4 meta de calidade
asociada que € de 0 40 %.

A taxa de graduacion segue  En proceso de realizacién
sen incrementarse no curso

2022/2023, descendendo algo

en relacion cos cursos

pasados 2021/2022 e

2020/2021.

A taxa de graduacion segue  En proceso de realizacién
sen incrementarse no curso

Deseiiar algunha medida para

incremetar a taxa de



Data de Seguimento da accién
creacion
2022/2023, descendendo algo
en relacion cos cursos
pasados 2021/2022 e
2020/2021.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

graduacién do alumnado da
Titulacién ata acercarse a
meta de calidade asociada
que é de 0 40 %.



Accions de mellora

2425-MA-01 Actualizar a informacion na Web do Master sobre resultados académicos,
satisfaccion e indicadores do Titulo

Denominacién da acciéon  2425-MA-01 Actualizar a
de mellora: informacién na Web do Master U L4 . d Vv
sobre resultados académicos, nlvﬁrSl ade lgO

satisfaccion e indicadores do Titulo

Estado: En revisién
Sgic: 2024-2025
Centro: 308 - Facultade de Ciencias Documento:

Xuridicas e do Traballo Programa:
Titulacién: VO8M110V11 - Master Criterio / Directriz:

Universitario en Avogacia e

P dorf. .

rocuradoria Ano académico: 2024/2025
Data de comezo: 02/09/2024 Ano .acaslémico de
finalizacion:

Data de alerta:
Data prevista de
finalizacién:
Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Omisién de publicacion actualizada na paxina Web do Mdster de informacién sobre os resultados

académicos, enquisas de satisfaccion, taxas académicas e indicadores do Titulo

Actuaciéns a desenvolver: Publicacién actualizada na pdxina Web do Master de informacién os resultados académicos, enquisas de
satisfaccion, taxas académicas e indicadores do Titulo, aproveitando a modificacién da mesma para
adaptala 6 novo Mdster en Avogacia e Procuradoria.

Recursos financieiros: Orzamento anual do Master

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion
13/01/2026 Actualizacién na Web do Realizada en parte

Titulo da informacién
correspondente a cada curso
académico, ben
especificamente o ben
mediante enlace 6 Portal de
Transparencia da U.Vigo

Sen Finalizacions.






2324-MA-01 Convocar reunions periodicas cos coordinadores/as de materias para
articular medidas que melloren a coordinacion entre as distintas materias do plan de
estudos e entre o profesorado de cada materia

Denominacién da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-MA-01 Convocar reuniéns
periddicas cos coordinadores/as de
materias para articular medidas que
melloren a coordinacién entre as
distintas materias do plan de
estudos e entre o profesorado de
cada materia

UniversidaggaVigo

isid Documento:
En revision ocumento

2024-2025

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

VOSM110V11 - Méster
Universitario en Avogacia e
Procuradoria

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2023/2024

Ano académico de
finalizacion:

01/09/2023

Solapamentos ou omisiéns nos contidos impartidos nalgunhas materias e disfunciéns nas metodoloxias
docentes aplicadas nalgunha materia

Convocar reunions periddicas cos coordinadores/as das materias a fin de detectar solapamentos ou
omisiéns de contidos relevantes e disfuncions na aplicacién das metodoloxias docentes, e de formular
propostas e medidas para correxilas.

Non se precisan

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

13/01/2026

Seguimento da accién

Celebracion de reunions ou

Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions

En proceso de realizacién

comunicacions cos
coordinadores/as das materias
afectadas en canto se detecta



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

algunha incidencia relativa a

descoordinacion de contidos,

metodoloxias docentes ou

sistemas de avaliacion, que se

poiien de manifesto,

fundamentalmente, a través

do PAT.

Sen Finalizacions.



2324-MA-02 Mellorar a informacion proporcionada dende a Facultade e dende a
Coordinacion do Master sobre as enquisas de satisfaccion coa Titulacion, e incentivar a
participacion nelas dos distintos grupos de interés

Denominacién da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-MA-02 Mellorar a
informacién proporcionada dende a
Facultade e dende a Coordinacion
do Master sobre as enquisas de
satisfaccion coa Titulacion, e
incentivar a participacion nelas dos
distintos grupos de interés

En revision
2024-2025

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

VOSM110V11 - Méster
Universitario en Avogacia e
Procuradoria

01/09/2023

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2023/2024

Ano académico de
finalizacion:

Baixa porcentaxe de participacidn nas enquisas de satisfaccién co Master dos distintos grupos de interés,
fundamentalmente, do alumnado e dos egresados.

Darlle maior difusién a través das distintas canles (Web do Master, correo electronico, redes sociais...) s
convocatorias das enquisas de satisfaccién coa Titulacién, e incidir na importancia das mesmas con vistas

4 mellora continua.

Non se precisan

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién
creacion
13/01/2026 Para cada convocatoria de ~ Realizada en parte

enquisas de satisfaccién co
Master, dende a
Coordinacién do Master,

Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

envianse correos electrénicos

ds distintos grupos de interés,

recondandolles as datas e

procedemento de realizacién

das mesmas, asi coma a

importancia da stia

participacion a fin da mellora

continua da Titulacién.

Sen Finalizacions.



2324-MA-03 Reiterar a solicitude de asignacion de persoal administrativo especifico
para apoiar a xestion diaria do Master

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-MA-03 Reiterar a solicitude
de asignaci6n de persoal

administrativo especifico para UﬂiVﬁrSidade‘&z igO

apoiar a xestion diaria do Méster

En revision

2024-2025
308 - Facultade de Ciencias Documento:
Xuridicas e do Traballo Programa:
VOSMI110V11 - Master Criterio / Directriz:
Universitario en Avogacia e
Procuradorfa Ano académico: 2023/2024
01/09/2023 Ano 'aca('lémico de
finalizacion:

Excesiva carga de xestion administrativa que deben asumir os responsables da Coordinacién académica
do Master.

Solicitar dos 6rganos competentes a asignacion de persoal administrativo especifico para apoiar a xestion
diaria do Méster.

Orzamentos da U.Vigo

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion
13/01/2026 De xeito periddico, dende o En proceso de realizacién

Decanato se reitera a
solicitud de asignacién de
persoal administrativo
especifico para apoiar a
xestion administrativa dos
titulos de Master que se
imparten na Facultade de
Ciencias Xuridicas e do

Traballo



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

Sen Finalizacions.


http://www.tcpdf.org

Accions de mellora

2223-MA-01 Actualizar a informacion na web do titulo sobre os resultados de cada

curso académico:

Denominacién da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

taxas de rendemento, graduaciéon, abandono,...

2223-MA-01 Actualizar a
informacién na web do titulo sobre
os resultados de cada curso
académico: taxas de rendemento,
graduacién, abandono,,...

UniversidaggVigo

Finalizada
2022-2023 Documento:
308 - Facultade de Ciencias Programa:

Xuridicas e do Traballo

VO8M110VO01 - Méster
Universitario en Avogacia

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2022/2023
30/06/2023 Apo .acaslémico de

finalizacidn:
13/01/2026

Desactualizada a informacion na web do titulo sobre os resultados do mesmo: taxas de rendemento,
abandono, eficiencia, graduacion, éxito,...

Actualizar a informacién na web do titulo sobre os resultados de cada curso académico.

Non son necesarios recursos financieiros adicionais

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion
23/10/2024 Esta en proceso de revision la En proceso de realizacion
Web del titulo, y se
aprovechard para actualizar la
informacion sobre
Finalizacions:
Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacién  de finalizacién  satisfaccion  cumprimento creacion
13/01/2026 2024/2025 Medio Realizada 13/01/2026 Acceso dende a Webdo  ---

Master 6s resultados
académicos do mesmo,



Data de
finalizacién

Ano académico
de finalizacion

Grao de
satisfaccion

Estado de Data de Resultados obtidos
cumprimento creacion
mediante enlaces 6 Portal

de Transparencia da
U.Vigo.

Observacions



Mellorar a informaciéon da Facultade sobre as enquisas de avaliacion (xornadas,
cursos, etc).

Denominacion da accion  Mellorar a informacién da

de mellora: Facultade sobre as enquisas de l I . " d V"
avaliacion (xornadas, cursos, etc). HIVﬁrS]L ade 1g0
Estado: Finalizada
Sgic: 2020-2021
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Programa:
Data de comezo: 01/06/2022

Criterio / Directriz:
Data de alerta:

Data prevista de Ano académico: 2020/2021

finalizacion: Ano académico de

Data de finalizacién: 13/01/2026 finalizacion:
Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accibns correctoras Observacions
creacion

30/06/2023 - Sen comezar

30/06/2023 - En proceso de realizacion

23/10/2024 Todos os cursos se lles Realizada

envian recordatorios 6
alumnado do Master sobre as
datas e importancia da sda
participacion nas enquisas de
avaliacion docente

Finalizacions:



Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion  de finalizacion  satisfaccion  cumprimento creacion
13/01/2026 2024/2025 Baixo Realizada en 13/01/2026 Finalizacion da accién de  ---
parte mellora por extincién do

Master en Avogacia.



Crear acceso directos dende as webs das facultades ao campus online e aos despachos

virtuais.

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Crear acceso directos dende as webs
das facultades ao campus online e

aos despachos virtuais. UﬂiVﬁrSidade‘&z igO

Finalizada

2019-2020

308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo Documento:
Programa:

01/09/2020 Criterio / Directriz:
Ano académico: 2020/2021
Ano académico de

13/01/2026 finalizacién:

Ausencia de acceso directo a algins recursos web como o campus on line e os despachos virtuais.

Solicitar por parte do Decanato 4 empresa de xestién da web do Centro o enlace directo aos devanditos
recursos web.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
30/06/2022 Sen comezar

30/06/2023 Pendente de comunicar 4 En proceso de realizacién
empresa responsable do
mantemento da web do

mestrado

3 . e/ .

Finalizacions:
Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizaciéon  de finalizaciéon  satisfaccion cumprimento creacion

13/01/2026 2024/2025 Medio Realizada en 13/01/2026 Acceso directo aos —
parte despachos virtuais do
profesorado dende a Web

da Facultade



Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion  de finalizaciéon  satisfaccion = cumprimento creacion



Mellorar a informacion da Facultade sobre as enquisas de avaliacion

Denominacién da accion  Mellorar a informacion da

de mellora: Facultade sobre as enquisas de l I . " d V"
avaliacidon Hlvﬁrs.l. ade lgD
Estado: Finalizada
Sgic: 2019-2020
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Programa:
Data de comezo: 01/09/2020

Criterio / Directriz:
Data de alerta:

Data prevista de Ano académico: 2020/2021
finalizacion: Ano académico de

Data de finalizacién: 13/01/2026 finalizacion:

Punto débil detectado: Baixa participacién do alumnado nas enquisas de satisaccion.

Actuaciéns a desenvolver: Darlle mais publicidade a través de infomacién directa ao alumnado a través de reunidns, xornadas. etc.
Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion

30/06/2022 Sen comezar

30/06/2023 - En proceso de realizacién

23/10/2024 Todos os cursos académicos En proceso de realizacién

se lles envian recordatorios 6
alumnado do Mister en
Avogacia sobre as datas e a
importancia da sta
participacién nas enquisas de
avaliacion docente.

Finalizacions:



Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion  de finalizacién  satisfaccion  cumprimento creacion
13/01/2026 2024/2025 Medio Realizada en 13/01/2026 Finalizacion da accion de  ---
parte mellora por extincién do

Master en Avogacia.



Reclamacion de persoal de apoio administrativo por parte da Direccion do Centro

Denominacién da accién  Reclamacién de persoal de apoio

. . : . . -
de mellora: ]a)dirrr:cnclisg;ag(\)/oc zgzrl(a)arte da Uﬂlv ersil d a dé‘rl gD
Estado: Finalizada
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo Documento:

Programa:

Data de comezo: 01/01/2019 Criterio / Directriz:
Data de alerta:
Data prevista de Ano académico: 2017/2018
finalizacion: Ano académico de 2018/2019
Data de finalizacion: 13/01/2026 finalizacion:
Punto débil detectado: Falta de apoio administrativo

Actuaciéns a desenvolver: Solicitar aopio administrativo especifico para o Master
Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Acciéns correctoras Observacions
creacion
05/11/2021 En proceso de realizacién Dende o Decanato do Centro

vense solicitando
reiteradamente nos dltimos
anos apoio administrativo
para a xestién do Master.
Polo de agora, non se obtivo
resposta satisfactoria.

30/06/2023 Dende o Decanato da Realizada en parte
Facultade reitérase cada ano a
necesidade de contar con
persoal administrativo de
apoio para o mestrado. Dende
o curso 2022/2023 o persoal
administrativo da unidade
departamental de xuridicas



Data de Seguimento da accién

creacion
presta apoio na xestién da
documentacion das practicas
externas
[ . o/
Finalizacions:
Data de Ano académico Grao de Estado de
finalizacién  de finalizacién  satisfaccion  cumprimento
13/01/2026 2024/2025 Baixo En proceso de

realizacién

Estado de cumprimento

Data de
creacion

13/01/2026

Accions correctoras

Resultados obtidos

Finalizada a accién de
mellora por extincién do
Master en Avogacia.
Reiterarase en relacion co
Master en Avogacia e
Procuradoria.

Observacions

Observacions



Incremento da participacion do profesorado no programa de avaliacion DOCENTIA

Denominacién da accién  Incremento da participacion do

de mellora: profesorado no programa de . " d V"
avaliacién DOCENTIA UﬂlVﬁI‘Sl ade lgU'
Estado: Finalizada
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Programa:
Data de comezo: 01/01/2019

Criterio / Directriz:
Data de alerta:

Data prevista de Ano académico: 2017/2018

finalizacion: Ano académico de

Data de finalizacién: 13/01/2026 finalizacion:

Punto débil detectado: ¢ Baixa participacién no programa de avaliacion DOCENTIA

Actuaciéns a desenvolver: ¢ Proponse que dende o Vicedecanato de Calidade se planifiquen acciéns especificas destinadas a

informacidn, asesoramento e estimulo para que o profesorado do centro que ainda non o fixo, se
someta 4 préxima convocatoria de avaliacion DOCENTIA.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
05/11/2021 Na tltima convocatoriado  Realizada en parte

programa docentia viuse
incrementado o nimero de
profesores do Centro que se
someteron a avaliacion. En
consencia, ese aumento de
participacién viuse tamén
reflectido nos docentes do
Master.

30/06/2023 - Realizada en parte

Finalizacions:



Data de
finalizacion
13/01/2026

Ano académico
de finalizacion

2024/2025

Grao de
satisfaccion

Baixo

Estado de
cumprimento

Realizada en
parte

Data de
creacion

13/01/2026

Resultados obtidos Observacions

Finalizacion da accion de  ---
mellora por extincién do
Master en Avogacia.
Reiterarase en relacion co
Master en Avogacia e
Procuradoria.



Ampliacion da informacion proporcionada sobre as canles de participacion existentes e
sobre as actividades extracurriculares.

Denominacion da accidon
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Ampliacién da informacién
proporcionada sobre as canles de

participacion existentes e sobre as UﬂiVﬁ rSida de‘&z' igO

actividades extracurriculares.

Finalizada
SGIC 2017-2018
308 - Facultade de Ciencias Documento:
Xuridicas e do Traballo Programa:
Criterio / Directriz:
01/01/2019
Ano académico: 2017/2018
Ano académico de
finalizacion:
13/01/2026

¢ Escasa informacion proporcionada sobre as canles de participacion existentes (por exemplo, a
caixa de queixas, suxestions e parabéns, delegacions de alumnos, etc
¢ Escasa informacién sobre actividades extracurriculares.

¢ Na Xornada de acollida ampliarase a informacién proporcionada sobre as canles de participacion
existentes e sobre as actividades extracurriculares.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
05/11/2021 Realizada Na xornada de benvida que

05/11/2021

se organiza ao comenzo de
cada curso académito
facilitaselle ao alumnado
informacién sobre as canles
de informacién e as
actividades extracurriculares
existentes.

Realizada Na xornada de benvida ao



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion
alumnado do Méster que se
organiza ao comezo de cada
curso académico
proporcionase ao estudantado
informacidn sobre as canles
de participacion e sobre as
actividades extracurrilares
existentes. Por outra banda,
facilitase puntualmente toda a
informacién que a direccién
do Master recibe ao longo do
curso sobre estas cuestions.
23/10/2024 Todos os cursos académicos, En proceso de realizacién
na xornada de acollida 6
novo alumnado do Master, se
lle informa das canles de
participacién e comunicacion
cos responsables do mesmo,
asi coma das vias de
informacidn sobre as
actividades extracurriculares
. . .2
Finalizacions:
Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacién  de finalizacién  satisfaccion  cumprimento creacion
13/01/2026 2024/2025 Alto Realizada 13/01/2026 Mellora da difusién a -

través das redes sociais da
informacidn sobre as
canles de participacion e
sobre as actividades
extracurriculares que se
ofertan dende o Master e a
Facultade.



Coordinacion entre materias

Denominacién da accion  Coordinacion entre materias
de mellora:

Estado: Finalizada
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 308 - Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo

Data de comezo: 01/01/2019
Data de alerta:

Data prevista de

finalizacion:
Data de finalizacion: 31/07/2024
Punto débil detectado: Deficiente coordinacidén entre materias

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

Actuaciéns a desenvolver: Analizar na CAM as posibilidades de mellorar a coordinacién entre materias

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
05/11/2021 Coordinacién entre materias Realizada en parte Reuniéns do profesorado

do mesmo mddulo do Master.

30/06/2023 Con ocasién da elaboraciéon  Realizada en parte

da Memoria do Mestrado en
Avogacia e Procuradoria,
revisouse o sistema de
coordinacién entre materias
do master e actualizouse a
relacion de coordinadores.

Finalizacions:

para a realizacién dos
cronogramas correspondentes
as devanditas materias.



Data de
finalizacion
31/07/2024

Ano académico
de finalizacion

2023/2024

Grao de
satisfaccion

Alto

Estado de
cumprimento

Realizada

Data de
creacion

23/10/2024

Resultados obtidos Observacions

Con ocasién da aprobacién Non proceden
da memoria para

verificacion do novo

Master en Avogacia e

Procura revisouse e

mellorouse a coordinacién

entre as distintas materias

do Mister, que se segue

revisando e avaliando cada

curso pola CAM.


http://www.tcpdf.org

Accions de mellora

2425-MM-01: Aprobacion de Regulamento sobre TFM de Centro

Denominacion da accién
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacidns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2425-MM-01: Aprobacion de
Regulamento sobre TFM de Centro . ! d V'

. UniversidageVigo
En preparacion
2024-2025
308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

3 Documento:
V08M042VO01 - Méster
Universitario en Menores en Programa: Seguimento das titulacions
Situacién de Desproteccion e Criterio / Directriz: 1. Organizacién e desenvolvemento
Conflito Social
Ano académico: 2024/2025

01/09/2025 .
Ano académico de

finalizacién:

Ausencia de Regulamento comun para o desenvolvementos dos TFM dos diferentes mestrados do
Centro.

Trasladar ao Decanato a necesidade de aprobar un Ragulamento comun a tédalas titulaciéns de mestrado,
que reflicte tamén as particularidades de cada unha.

Non € preciso contar con recursos financieiros.

Ainda que se ten celebrado unha primeira xuntanza ao respecto, non hai avances en relacién ao tema
prantexado.

Sen revisions de cuamprimento.

Sen Finalizacions.



2324-MM-01- Reclamacion de apoio administrativo

Denominacion da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacidn:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-MM-01- Reclamacion de

apoio administrativo
En revisién
2023-2024

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

VO8MO042V01 - Master
Universitario en Menores en
Situacién de Desproteccién e
Conflito Social

19/09/2024

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

2023/2024

Falta de personal de apoio administrativo a la direccion del titulo, lo que provoca una ingente carga de
trabajo que recae exclusivamemnte en la coordinacién del titulo.

Reiterar la reclamacién, que se viene haciendo desde hace ya varios cursos académicos.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

12/01/2026

Seguimento da accién

Ainda que se ten trasladado

ao Decanato e plasmado nos
diferentes IRPD a necesidade
de contar con apoio
administrativo, non se ten
avanzado neste senso.

Estado de cumprimento

En proceso de realizacién

Accidns correctoras

Observacions

E preciso trasladar ao
Vicereitorado a necesidade
de facer unha reflexién sobre
os procesos de elaboracién da
PDA e 0 POD. E
imprescindible que a
coordinaciéon do mestrado
conte con informacion
precisa e necesaria, prazos
suficientes e apoio
administrativo para levar a
cabo estes procesos.



Data de Seguimento da accién
creacion

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Por outra banda, precisase
apoio administrativo en
relacién aos informes e
evidencias do SGIC. As
coordinaciéns deben recibir
datos mais elaborados nun
prazo mais curto para facera
reflexion oportuna e chegar a
conclusiéns mais
fundamentadas.



Participacion del alumnado en encuestas de evaluacion del profesorado

Denominacién da accién  Participacién del alumnado en

de mellora: encuestas de evaluacion del
profesorado
Estado: Finalizada
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo Documento:
Data de comezo: 07/05/2018

Data de alerta:

Programa:

UniversidaggaVigo

Criterio / Directriz:

Data prevista de Ano académico: 2017/2018
finalizacion: Ano académico de 2017/2018
Data de finalizacién: 03/12/2025 finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

La participacion en el curso 2016/17 habia sido de 42.66 %.

Se propone incentivar al alumnado para que participe en las encuestas de evaluacion del profesorado a

través de la informacién que sobre dichas encuestas se envia desde la coordinacién del Master a través de

correos electrénicos.

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

11/02/2021

25/04/2023

Seguimento da accién Estado de cumprimento

Afio tras aflo la participacién En proceso de realizacién
del alumnado del Master es
relativamente baja, a pesar de
los esfuerzos que se hacen
desde la coordinacién del
Maister enviando correos al
alumnado, explicdndoles la
importancia de que participen
en las reuniones del Plan de
Accién Tutorial (PAT) para
la mejora del Master.

Desde a coordinacién do En proceso de realizacion
Master buscanse distintos

medios que animen ao

alumnado para participar nas

Acciodns correctoras Observacions



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion

enquisas de avaliacién do

profesorado.

18/07/2024 Se han implementado ciertas Realizada en parte
medidas para la consecucién
de la mejora, se comunico
reiteradamente al alumnado
la necesidad de participacion
del alumnado en las
encuestas y se entregaron
fisicamente en papel para su
realizacion en las mismas
sesiones del PAT.

Finalizacions:

Data de Ano académico Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observaciéns
finalizacion  de finalizaciéon  satisfaccion =~ cumprimento creacion
03/12/2025 2025/2026 Baixo Realizada 03/12/2025 A pesar de las medidas No obstante se seguird

adoptadas no se ha incidienco en el tema

conseguido incrementar el enviando correos y

grado de participacién del proponiendo actuaciones

alumnado. concretas en las aulas para
realizar las encuestas



Accions de mellora

2425-ML-01. Mellorar as taxas de presentacion do Traballo Fin de Mestrado, para
mellorar os indicadores de éxito de finalizacion da titulacion

Denominacién da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2425-ML-01. Mellorar as taxas de
presentacién do Traballo Fin de
Mestrado, para mellorar os
indicadores de éxito de finalizacién
da titulacién

UniversidaggVigo

En preparacién
2024-2025

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

VO08M104VO01 - Méster
Universitario en Xestion e

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

. ., Ano académico: 2024/2025
Direccién Laboral
Ano académico de 2025/2026
01/12/2025 finalizacién:
31/12/2026

Baixa taxa de presentacion do Traballo Fin de Mestrado, o que condiciona a taxa de finalizacién do
mestrado

Seguir co seminario de preparacion para a realizacién do Traballo Fin de Mestrado, organizando unha
sesion practica impartida polo profesorado do mestrado. Seguir co adianto de prazos para a eleccion de
temas e titores/as. Aprobar mdis convocatorias para favorecer a presentacion dos traballos. Elaborar una
guia-axuda para a elaboracién do Traballo Fin de Mestrado. Que o profesorado titor/a do mestrado incida
na necesidade de completar esta actividade con seus titorandos

Recursos propios do master (custe 0)

Xa se deron os primeiros pasos para acadar este obxetivo, que € posiblemente o punto feble mdis
importante do mestrado. Porén, este resultado tamén pode deberse a alta taxa de empregabilidade do
mestrado, o que pode retrasar a finalizacién destes estudos en prazo

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



2324-ML-01 Elaborar un sistema de indicadores basicos y comparables para cada una

de las sedes, que luego seran analizados por la Comision Interuniversitaria para
identificar fortalezas y debilidades propias del Master

Denominacién da accion
de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacién:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

2324-ML-01 Elaborar un sistema de
indicadores bésicos y comparables
para cada una de las sedes, que
luego serdn analizados por la
Comision Interuniversitaria para
identificar fortalezas y debilidades
propias del Méster

UniversidaggaVigo

isid Documento:
En revision ocumento

2022-2023

308 - Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo

V08M104VO01 - Master
Universitario en Xestion e
Direccién Laboral

Programa:

Criterio / Directriz:

2023/2024
2025/2026

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

15/07/2024

31/07/2026

Existencia en cada una de las sedes de numerosos indicadores sobre rendimiento y satisfaccion, pero
necesidad de tener un sistema de indicadores comunes que facilite la comparacién de los resultados
obtenidos en el Méster en conjunto

Se pondra en conocimiento de las dreas de calidad de las tres Universidades las dificultades derivadas de
las diferencias entre los Sistemas de Garantia de Calidad que afectan al Madster.

- La Comisién Interuniversitaria analizard los indicadores actuales desde el punto de vista de su
compatibilidad.

Propios

Ya se ha puesto en conocimiento de las diferentes dreas de calidad sin que, por ahora, se haya procedido
a la unificacién de criterios. Se considera que seria conveniente utilizar de forma exclusiva los criterios
de la ACSUG. Es una cuestién que supera las competencias de la coordinacién del Master. Por poner un
ejemplo, la USC realiz6 la encuesta insercion laboral de los egresados en el 2018-19, sin repetirse en el
2019-20 por el Covid19.

Revisions de cumprimento:



Data de Seguimento da accién Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion
12/12/2025 Fixose unha procura mais Realizada en parte A finalizacién desta accién
intensa da informacién. En dependera da informacién
base aos datos que debe facilitada polas diferentes
aportar as diferentes areas de areas de calidade. Porén, o
calidade intentararase acadar seu éxito estard condicionado
esta accién pola diferente informacién e

prazos de entrega das tres
universidades en parte, polo
que non depende
directamente coordinacion do
mestrado.

Sen Finalizacions.
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